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INTRODUCCIÓN 

El plan de seguridad y salud en el trabajo es un documento de gestión, mediante el cual 

EMGYTEC SAC desarrolla la implementación de Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en base a los resultados de la evaluación inicial o de evaluaciones 

posteriores o de otros datos disponibles, con la participación de los trabajadores y sus 

representantes. 

La planificación, desarrollo y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo permite a EMGYTEC SAC: 

a. Cumplir como mínimo las disposiciones de las leyes y reglamentos nacionales, 

los acuerdos convencionales y otras derivadas de la practica preventiva. 

b. Mejorar el desempeño laboral en forma segura. 

c. Mantener los ambientes laborales de manera que sean seguros y saludables. 
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1. Objetivo 

Realizar un diagnóstico y medición del cumplimiento del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo de las instalaciones en el centro de trabajo de acuerdo 

con la identificación de las áreas y actividades de trabajo, a las cuales se les evaluará 

y determinará el grado de cumplimiento. 

2. Alcance 

El presente Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo es de aplicación para todos 

los trabajadores. 

3. Referencias legales y otras normas 

Dentro del sistema de gestión se define el marco legal aplicable según desarrolladas 

en los diferentes contratos. Mediante el procedimiento de identificación y evaluación 

del cumplimiento de requisitos legales y otros, se establece la forma de identificar, 

acceder, mantener actualizada y difundir oportunamente toda la información referida a 

los requisitos legales aplicables y otros requisitos a los que la organización se suscriba 

voluntariamente relacionada a la Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de 

EMGYTEC SAC, así como la evaluación del cumplimiento legal de los mismos. 

• Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Ley N°29783 

• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, D.S 005-2012-TR. 

• R.M. 050-2013-TR, Formatos referenciales del Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo. 

• Ley N° 26842, Ley General de Salud. 

• Protocolo de Exámenes Médicos, R.M. 312-2011-MINSA 

• Norma G 050. 

• Ley General de Residuos Sólidos, N° 23714 

• Norma Básica de Ergonomía y de Procedimiento de Evaluación de Riesgo 

Disergonómico, RM 375-2008 TR 

• Reglamento de Seguridad Industrial D.S N° 042-F 
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• Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad R.M. N° 111-

2013-MEM/DM. 

4. Política de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa 

EMGYTEC S.A.C. es una empresa que surge para brindar soluciones en las diversas ramas 

relacionadas a la Ingeniería, presta sus servicios para satisfacer los requerimientos del 

cliente, fomentando un ambiente seguro para sus trabajadores, el cuidado del medio 

ambiente y la mejora continua de nuestros procesos a través de sus recomendaciones. 

Para ser coherentes con estos principios EMGYTEC S.A.C. se compromete a: 

o Satisfacer los requerimientos de nuestros clientes en los servicios prestados por 

EMGYTEC S.A.C. 

o Prevenir la contaminación, minimizando el consumo de recursos naturales y 

residuos generados por nuestros procesos. 

o Proteger la salud, seguridad y bienestar de nuestro personal. 

o Fomentar un ambiente de trabajo seguro y saludable para todos, con el fin de 

prevenir lesiones y enfermedades ocupacionales. 

o Promover el envío de recomendaciones sobre mejora continua en nuestros 

procesos, en el área operacional, administrativa y de seguridad. 

EMGYTEC S.A.C., difundirá esta política a todo el personal que trabaja para esta 

organización o en nombre de ella, así como a todas aquellas partes interesadas que lo 

consideren oportuno. Esta Política Integrada es revisada de manera anual, para asegurar 

que su contenido es plenamente vigente. 
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